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RESOLUCION DE ALCALDIA N°  {} Y 2022/MDLM
LaMoting, 0 1 JUN, 2027

EL. TENIENTE ALCALDE ENCARGADO DEL DESPACHO DE ALCALDIA DE LA
MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA

Visto, €l Informe N° 1257-2022-MDLM/GAF-SGTH, de fecha 31 de mayo del 2022,
de la Subgerencia de Gestién del Talento Humano, mediante el cual se sefiala que, el sefior LUIS SANTIAGO
JULVE CABALLERO, quien desempefia las funciones del cargo de GERENTE DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA de esta entidad, ha considerado hacer uso de dos dias de descanso fisico vacacional como
adelanto de vacaciones, por los dfas 01 y 02 de junio del 2022, y el Memorando N° §11-2022-MDLM-GM, de
fecha 31 de mayo del 2022, de la Gerencia Municipal, mediante el cual se propone la designacion temporal de fa
Gerencia Administracién Tributaria, a la Abogada MARIA INES ESQUIVEL VALDIVIA, Subgerente de
Registro v Fiscalizacién Tributaria de la Gerencia de Administracién Tributaria, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Informe N° 1257-2022-MDLM/GAF-SGTH, de fecha 31 de mayo
del 2022, 1a Subgerencia de Gestion del Talento Humano, comunica a la Gerencia de Administracién y Finanzas
que, €l sefior LUIS SANTIAGO JULVE CABALLERO, quien desempefia las funciones del cargo de
GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, ha considerado hacer uso de dos dias de descanso
fisico vacacional como adelanto de vacaciones, por los dias 01 y 02 de junio del 2022; y que, por otro lado, en lo
que concierne a la propuesta para la designacién temporal del despacho de la Gerencia de Administracién
Tributaria, ha sefialado que, de acuerdo al Reglamento de la Ley N° 31419, aprobado mediante el Decreto
Supremo N° 053-2022-PCM, la Abogada MARTA INXS ESQUIVEL VALDIVIA, cumple con los requisitos
para el puesto de Gerente;

Que, mediante el Informe N° 108-2022-MDLM-GAF, de fecha 31 de mayo del 2022,
Ia Gerencia de Administracién y Finanzas, remite el documento antes mencionado con sus actuados a la
Gerencia Municipal, solicitando que se implementen las acciones correspondientes para la encargatura de la
Gerencia de Administracién Tributarta, mientras dure el descanso fisico vacacional del titular del despacho, por
los dias 01 y 02 de junic del 2022; asimismo, sugiere que la encargatura sea asumida por la Abogada MARIA
INES ESQUIVEL VALDIVIA, Subgerente de Registro y Fiscalizacion Tributaria, quien cumple con los
requisitos para el puesto, conforme a lo advertido por la Subgerencia de Gestion del Talento Humano en el
Informe N° 1257-2022-MDLM/GAY-SGTH;

. Que, mediante el Memorando N° 811-2022-MDLM-GM, de fecha 31 de mayo del
! 25 022, la Gerencia Municipal, pone de conocimiento lo informado en los documentos citados en los

onsiderandos precedentes, sefialando que, de acuerdo al Informe N°® 1257-2022- MDLM/GAF-SGTH, la
Abogada MARIA INES ESQUIVEL VALDIVIA, cumple con los requisitos para el puesto de Gerente, por lo
tanto, adjunta los documentos referenciados, solicitando el tramite admite administrativo y la emisién de la
Resolucion de Alcaldfa correspondiente;

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert modificado por el articulo

finico de la Ley de Reforma Constitucional — Ley N°® 30305, establece que, las mmnicipalidades son érganos de

Ha, \%oblemo local, con autonomfa politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es

“&oncordante con lo dispuesto en el articulo IT del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley

27972; y que, dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de
inistracién con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, sin embargo, no existe libertad absoluta para el ejercicio de dicha autonomia,
porque tal y conforme se precisa en la Constitucién Politica del Estado y en la Ley Orgédnica de Municipalidades
- Ley N° 27972, la misma debe ser ejercida en asuntos de competencia municipal y dentro de los limites que
sefiala fa Ley;

\}DAD DE 4 Que, ¢l articulo VHI del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades -
y % ey N° 27972, establece que, los gobiernos locales estédn sujetos a las Leyes y disposiciones que de manera
éneral v de conformidad con la Constitucién Politica regulan las actividades y funcionamiento del Sector
tblico, asi como a las normas referidas a los sistemas administrativos del Estado, que por su naturaleza son de

- gi)bservanma y cumplimiento obligatorio;
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Que, el numeral 17 del articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N°
27972, establece que, corresponde al Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de este, a los
demds funcionarios y directivos piblicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos
en la normativa vigente y en los documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto;

Que, de acuerdo al articulo 11° numeral a) del Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1057, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, los trabajadores bajo contrato
administrativo de servicios, pueden, sin que implique la variacién de la retribucién o del plazo establecido en el
contrato, ejercer la suplencia al interior de la entidad contratante o quedar sujetos a la designacién temporal,
como representante de la entidad contratante ante comisiones y grupos de trabajo, como miembro de érganos
colegiados y/o como directivo superior o empleado de confianza, observando las limitaciones establecidas en la
Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Piiblico;

Que, siendo el caso que de acuerdo a lo sefialado por la Subgerencia de Gestion del
Talento Humano y la Gerencia Municipal, el sefior LUIS SANTIAGO JULVE CABALLERO, quien
desempefia las funciones del cargo de GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA de Ia
municipalidad, ha considerado hacer uso de dos dias de descanso fisico vacacional como adelanto de vacaciones,
por los dias 01 y 02 de junio del 2022, resultarfa necesario realizar la designacién temporal dei cargo antes
mencionado, mientras dure la ausencia del titular, a fin de garantizar el normal desenvolvimiento de la
administracion municipal,

Estando a los considerandos precedentes, la propuesta hecha por la Gerencia
Municipal, y lo sefialado en el Informe N° 1257-2022-MDLM/GAF-SGTH, y en uso de las facultades conferidas
en el articulo 20° numerales 6) y 17) de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

. Articulo Primero.- DESIGNAR TEMPORALMENTE, por los dias 01 y 02 de
junio del 2022, en el cargo de GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA, a la Abogada MARTA
INES ESQUIVEL VALDIVIA, en adicién a sus funciones como Subgerente de Registro y Fiscalizacidn
Tributaria de la Gerencia de Administracion Tributaria.

Articulo Segundo.- ENCARGAR el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
asohucion a la Gerencia de Administracién y Finanzas, a la Subgerencia de Gestion del Talento Humano y-
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